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Diplom-Kaufmann Uwe Ostermann 

 
Droste-Hülshoff-Straße 23 – 49479 Ibbenbüren 

Telefone 05451 899303 – 0160 441 9 222 

info@ostermann-consult.de – www.ostermann-consult.de 

 

Geburtsdatum: 21. Juli 1964 

Geburtsort: Osnabrück 

Familienstand: Verheiratet, keine Kinder 

Ehefrau: Susanne, Sparkassenbetriebswirtin 

 
Schule:  
Gymnasium Carolinum, Osnabrück 
Berufsausbildung:  
Ausbildung zum Groß- und Außenhandelskaufmann bei der Fa. Franz Wessels GmbH & 

Co.KG (heute: Wessels-Müller SE), Osnabrück, Kfz-Teile 
Wehrdienst:  
3. Raketenartilleriebataillon 112, Delmenhorst 
Öffentlichkeitsarbeit: Waffenschauen, Schießen verbundener 

Waffen, Erwachsenenbildung, Dienstgrad: Obergefreiter mit Ehrenmedaille der Bundeswehr 



 
Studium:  
Betriebswirtschaftslehre an der Universität Osnabrück. Studienschwerpunkt: Bilanz-, Steuer- 

und Prüfungswesen, Produktion, Wirtschaftsrecht.  
Abschluss: Diplom-Kaufmann 

 
Beruflicher Werdegang:  
11.93 – 06.99 Angestellter Mitarbeiter des Steuerberaters Albert Runde, 

Poststraße 36, 49477 Ibbenbüren. Aufgaben: Selbständiges 

Erstellen von Jahresabschlüssen und Steuererklärungen, 

Steuer- und Unternehmensberatung. 

Seit 23.12.1998 Unternehmensberatungen im Nebenerwerb 

 
07.99 – 12.01 Leiter der Finanzbuchhaltung Buch.de Internetstores AG, 

Münster, Vorbereitung der Due Diligence, Vorbereitung und 

Durchführung des Börsengangs, Vorbereitung der EUROEinführung 

 
01.02- heute Selbständiger Unternehmensberater (Freiberufler), Dozent 
Ostermann-Consult UnternehmerBerater 

Dipl.-Kfm. Uwe Ostermann 

Droste-Hülshoff-Straße 23 

49479 Ibbenbüren 

Tel 05451 899303 

Fax 05451 5499516 

Mobil 0160 441 9 222 

info@ostermann-consult.de 

 
Ausbildereignung (AdA)  
 
Umgang mit den Generationen Y und Z 
 
Beratungsfelder: 
- Strategische Unternehmensplanung 

- Existenzgründungsberatungen 

• Einzelberatungen 

• Kleingruppenseminare (Zirkelberatungen) 

• Großgruppenseminare (Gründungswerkstätten) 



- Juniorencoachings 

- Festigungsberatungen 

- Potenzialberatungen 

- Nachfolgeberatungen 

- Beratungen zu Controlling und Management-Informations-Systemen 

- Vorbereitung von Investitionen/Finanzierungen 

- E-Commerce-Beratungen 

- Beratung von Unternehmen in wirtschaftlichen Schwierigkeiten 

 
Seminare: 
• Einführung in das betriebliche Rechnungswesen (1 – 3 Tage, auf Wunsch erweiterbar) 

- Anforderungen und Vorbereitung der Buchführung 

- Erläuterung Soll/Haben anhand T-Konten-Modell 

- Darstellung der Kontensystematik (Sachkonten/Personenkonten) 

- Einführung in den Kontenrahmen SKR 03 

- Ergebnisse der Finanzbuchhaltung 

- Einblick in ein Finanzbuchhaltungsprogramm (i.d.R. Lexware Buchhalter, Datev 

möglich) 

 

Teilnehmer: 15 – 20, keinerlei Vorkenntnisse erforderlich, keine EDV-Ausstattung 

nötig, Beamer notwendig 

 

Durchführung bislang für die Wirtschaftsförderung Steinfurt (Ansprechpartner Herr 

Rolf Ruppio) und die Management-Akademie der Handwerkskammer Osnabrück-

Emsland (Ansprechpartnerin Frau Vera Langer) 

 

• Einführung in das Finanzbuchhaltungsprogramm „Lexware Buchhalter“ (1-3 Tage) 

- Anlegen einer neuen Firma 

- Export- und Importmöglichkeiten 

- Erläuterung der Menüs und Unternmenüs 

- Vergleich der verschiedenen Erfassungsarten (Stapel/Dialog) 

- Einführung in das ergonomische Buchen 

- Durchführen von Auswertungen 

- Fak.: Buchen mit Kostenstellen 

- Fak.: Fallstudie zu Kostenstellen mit Auswertung (1 Zusatztag) 

 



Das Seminar erfordert eine Rechnerausstattung mit dem Programm „Lexware 

Buchhalter“ für alle Teilnehmer; Anzahl Teilnehmer nicht mehr als 12; Vorkenntnisse 

erforderlich, ideal: vorherige Teilnahme am Seminar „Einführung in die 

Finanzbuchhaltung“ 

 

Durchführung für die Wirtschaftsförderung Steinfurt (Ansprechpartner Herr Rolf 

Ruppio) und die Management-Akademie der Handwerkskammer Osnabrück-Emsland 

(Ansprechpartnerin Frau Vera Langer) 

 

• Einführung in das ERP-Programm „Lexware Auftrag & Faktura“ (alternativ: „Lexware 

professional/premium“) 

- Generelle Arbeitsweise von ERP-Programmen 

- Export- und Importmöglichkeiten 

- Anlegen von Kunden 

- Anlegen von Artikeln 

- Anlegen von Lieferanten  

- Durchführung einer Auftragskette (Angebot bis Rechnung) 

- Weiterbearbeitung im „Lexware Buchhalter“ 

- Listen und Auswertungen 

 

Bisher Durchführung für die Management-Akademie der Handwerkskammer 

Osnabrück-Emsland (Ansprechpartnerin Frau Vera Langer) 

 

• EDV im Handwerk 

 

Unterrichtsbestandteil im Rahmen des HWK-Lehrgangs „Betriebsmanager des 

Handwerks“ 

- Überblick über alle Einsatzbereiche von EDV im Handwerk 

- Vorstellung Finanzbuchhaltung 

- Vorstellung ERP-System 

- Selbstständiges Arbeiten am Rechner möglich 

 

Kann in vielen niedrigschwelligen Kursangeboten platziert werden – Stundenzahl 

variabel, je nach Anforderung.  

 

Bisher Durchführung für die Management-Akademie der Handwerkskammer 

Osnabrück-Emsland (Ansprechpartnerin Frau Vera Langer) 



 

 

• Betriebswirtschaftliches Handeln 

 

Unterrichtsbestandteil im Rahmen des HWK-Lehrgangs „Fachwirt International 

Business“ 

 

- Jahresabschluss 

- Kosten- und Leistungsrechnung 

- Rechtsformen (auch international) 

- Investition und Finanzierung 

- Unternehmensführung und Controlling 

 

Dauer: 4 x 5 Unterrichtsstunden 

Bisher Durchführung für die Management-Akademie der Handwerkskammer 

Osnabrück-Emsland (Ansprechpartnerin Frau Karin Bock) 

 
Zusätzlich: Mitglied der Prüfungskommission „Fachwirt International Business“ 

 

• Strategische und Finanzielle Unternehmensplanung 

 

Unterrichtsbestandteil im Rahmen des HWK-Lehrgangs „Fachwirt Marketing“ 

 

- Unternehmensplanung im Überblick 

- Rentabilitätsplanung 

- Marketingkostenplanung 

- Cash-Flow-Planung 

- Mindestumsatzplanung 

- Liquiditätsplanung 

 

Dauer: 6 x 5 Unterrichtsstunden 

Bisher Durchführung für die Management-Akademie der Handwerkskammer 

Osnabrück-Emsland (Ansprechpartnerin Frau Karin Bock) 

 
Zusätzlich: Mitglied der Prüfungskommission „Fachwirt Marketing“ 

 

• Bedeutung der Altersvorsorge für Selbstständige (Halbtagesseminar) 



 

Seminar für angehende Selbstständige und an Selbstständigkeit Interessierte 

Dauer: 3 Stunden 

Bisher Durchführung für die Wirtschaftsförderung Steinfurt (Ansprechpartner Herr Rolf 

Ruppio) 

 

• Vorbereitung auf die Meisterprüfung Teil III  

 

 Bisher Blockunterricht in Vollzeit für die Kreishandwerkerschaft Steinfurt/Warendorf  

(Ansprechpartnerin: Ingrid Wonsak) 

 

 

• Vorbereitung auf die Meisterprüfung Teil IV/Ausbildereignungsprüfung 

 

Bisher für die Handwerkskammer Osnabrück-Emsland-Grafschaft Bentheim 

(Ansprechpartner Herr Klostermann) 

Bisher für Kreishandwerkerschaft Steinfurt/Warendorf (Ansprechpartnerin: Ingrid 

Wonsak) 

Bisher für die BUS GmbH, Osnabrück, (Ansprechpartnerin Frau Vera Langer) 

Bisher für die VHS Ibbenbüren, (Ansprechpartner Frau Bauhus) 
Mitglied im Prüfungsausschuss der Ausbildereignungsprüfung 

 

• Rechnungswesen I 

 

Bisher für die FHM Fachhochschule des Mittelstandes, Bielefeld (Ansprechpartner 

Prof. Dr. Patrick Lentz) 

 

 

• Rechnungswesen II 

 

Bisher für die FHM Fachhochschule des Mittelstandes, Bielefeld (Ansprechpartner 

Prof. Dr. Patrick Lentz) 

 

BWL (…für Fußspezialisten; ist austauschbar) 

 

Bisher für die Neubourg skin care GmbH & Co. KG, Greven (Ansprechpartner Dr. 

Eckhardt Hanisch); Inhalt ist die Einführung von Podologen in die Themen: 



- Umgang mit der Steuerberatung 

- Erläuterung von betriebswirtschaftlichen Begriffen und Zusammenhängen 

- Preiskalkulation am praktischen Beispiel 

Tagesseminar; 8:30 h – 14:30 h mit zwei Pausen 

 

Vorbereitung auf die Gesellenprüfung bei den Groß- und Außenhandelskaufleuten 

 Bisher für die IHK Nordwestfalen 

 In Münster und Rheine 

Alle drei Themenfelder (Großhandelsgeschäfte – Kaufmännische Steuerung und 

Kontrolle – Wirtschafts- und Sozialkunde) 

Ansprechpartnerin: Jennifer Minnerup 

 

 

 
Arbeitsweise: 
 
Seminare und Vorträge sind didaktisch vorbereitet 

(z.B. Frontal / Workshops / Einzelunterricht) 

Beratungen verlaufen methodisch 

(z.B. SWOT oder BSC) 

Persönlich, menschlich, humorvoll, praxisorientiert 

Empathie für Personen in schwierigen Verhältnissen  

(Hartz IV, Sprach- oder Lernprobleme, Migrationshintergrund,…) 

 

 
Referenzen: 
 
1. Gesellschaft für innovative Beschäftigungsförderung mbH (G.I.B.), Bottrop; seit 2003 

Durchführung von 34 sogenannten Gründungszirkeln und 5 sogenannten Begleitzirkeln mit 

insgesamt 158 Teilnehmern; kombinierte Gruppen- und Einzelberatungen zur 

Vorbereitung auf die Existenzgründung; Ansprechpartnerin: Frau Ulla Böcker 

 

2. Beratungsprogramm Wirtschaft NRW; Modul „Zirkelberatungen“ (Nachfolge zu oben): 

Durchführung von 8 Zirkelberatungen mit 36 Teilnehmern 

 

3. BUS GmbH Berufsbildungs- und Servicezentrum des Osnabrücker Handwerks; seit 2005 

Durchführung von insgesamt 30 Gründungswerkstätten (verantwortlich für das finanzielle 



Management) mit insgesamt rund 550 Teilnehmern zur Vorbereitung auf die 

Existenzgründung sowie von rund 75 Coachings im Rahmen von ESF-Maßnahmen; 

Ansprechpartnerin: Frau Ireen Mobach 

 

4. BUS GmbH Berufsbildungs- und Servicezentrum des Osnabrücker Handwerks; 

Durchführung von Beratungsmaßnahmen für Firmen, deren Inhaber noch Hartz IV-

Unterstützung bekommen, von August 2008 bis Juli 2009 Beratung von rund 70 

Unternehmerinnen und Unternehmern; Ansprechpartnerin: Frau Ireen Mobach; 

Durchführung der identischen Maßnahme von 07/2014 bis jetzt, aktuell 45 Firmen beraten, 

seit 03/2015 Durchführung einer identischen Maßnahme für die GeBa GmbH, Münster mit 10 

Firmen (Ansprechpartnerin: Frau Helga Rudolphi) 

 

5. BUS GmbH Berufsbildungs- und Servicezentrum des Osnabrücker Handwerks; seit Mai 

2009: Durchführung der sog. „Intakes“: Überprüfung von potenziellen Gründerinnen und 

Gründern auf Gründungsfähigkeit/Eignung zur Teilnahme an Gründungsseminaren; 

Ansprechpartnerin: Frau Ireen Mobach 

 

6. WeSt mbh Wirtschaftsförderungs- und Entwicklungsgesellschaft des Kreises Steinfurt; 

regelmäßige Durchführung von Seminaren zu den Themen „Altersvorsorge für 

Spätgründende“, „Einführung in das Rechnungswesen“, „Kooperationen und 

Netzwerke“,“Einstieg in das Programm Lexware Buchhalter“ (in Zusammenarbeit mit der 

VHS Ochtrup); Ansprechpartner: Rolf Ruppio 

 

7. Durchführung von Tagesseminaren „Seniorenmarketing“ für die Deutsche Post AG für 

Direktmarketingkunden 
 

8. Durchführung von Existenzgründungsberatungen, Referenzen siehe Beraterdatenbank 

der Kfw/N-Bank 
 

9. Durchführung von Festigungsberatungen; Referenzen siehe Beraterdatenbank der 

Kfw/Nbank 
 

10. Durchführung von Potenzialberatungen (beispielsweise: Fa. Reisebüro Titz, Ibbenbüren, 

Ansprechpartner: Peter Titz, Verein Logo e.V., Lienen-Kattenvenne, Ansprechpartner Herr 

Dr.  Hartwig Mennen, Ing.-Büro D.S.L., Westerkappeln, Ansprechpartner Frank Diederich) 

 

11. Durchführung von Nachfolgeberatungen (beispielsweise Fa. Richter GmbH & Co. KG, 



Ochtrup, Ansprechpartner: Udo Richter; Fa. Labude Tillandsien GmbH, Hilter, Ansprechpartner: 

Markus Labude; Firmengruppe  Heuermann; Dissen, Ansprechpartnerin: Anngret Heuermann) 

 

12. Seit März 2013 als Einzelberater lizenziert für Beratungsprodukte des Bafa. 

 

13. Seit Herbst 2012 Dozent für Rechnungswesen I und Rechnungswesen II an der 

Fachhochschule des Mittelstandes in Bielefeld, Ansprechpartner: Prof. Dr. Patrick Lentz, 

Dekan (aktuell beendet, da terminlich nicht mehr darstellbar) 

 

14. Durchführung von Kursen zur Vorbereitung auf die kaufmännische Gesellenprüfung im 

Auftrag der IHK Nordwestfalen zu Münster 

 

15. Anerkannte Fachkundige Stelle bei Beantragungen von Leistungen aus den SGB für 

Arbeitslose bei Existenzgründungen. 

 

 

 

 

Uwe Ostermann 

 

Ibbenbüren, 22. März  2019 

 


